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ВСТУП 

 

Донецький обласний еколого-натуралістичний центр (далі – Центр) – заклад 

позашкільної освіти, основним напрямом діяльності якого є еколого-

натуралістичний, що передбачає залучення вихованців до активної діяльності з 

оволодіння вихованцями, учнями і слухачами знаннями про навколишнє 

середовище, формування екологічної культури особистості, набуття знань і досвіду 

розв'язання екологічних проблем, залучення до практичної природоохоронної 

роботи та інших біологічних напрямів, формування знань, навичок в галузях 

сільського господарства: квітникарства, лісництва, садівництва, овочівництва, 

бджолярства тощо. 

Головна мета діяльності Центру – підвищення доступної, якісної, 

конкурентоспроможної позашкільної еколого-біологічної освіти для вихованців 

відповідно до цілей сталого розвитку України, забезпечення освіти людини 

впродовж життя згідно з її індивідуальними задатками, здібностями, потребами. 

Основні завдання та пріоритетні напрями діяльності, над якими працюють 

педагоги Центру, направлені на безперервність і наступність освітньо-виховної 

роботи, спрямування педагогічних і методичних інновацій на забезпечення умов 

для виявлення, розвитку творчих здібностей дітей та учнівської молоді в процесі 

пізнавально-творчої, науково-дослідницької та природоохоронної діяльності, 

впровадження дистанційних форм навчання вихованців та роботи Центру.  

 Педагогічний колектив Центру спрямовує роботу на реалізацію завдань, 

визначених відповідно до: 

    Законів України: 

– «Про освіту» (зі змінами від 24.06.2020 № 725-ІХ), 

– «Про позашкільну освіту» (зі змінами від 18.03.2020 № 463-ІХ),  

– «Про охорону дитинства» від 06.06.2019 № 2745-VІІІ, 

– «Про оздоровлення та відпочинок дітей» від 04.12.2019 № 329-ІХ; 

    Указів Президента України: 

– від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», 

затвердженого Законом України від 24.02.2022 № 2102-ІХ, 

– від 12.08.2022 № 573/2022 «Про продовження строку дії воєнного стану в 

Україні», затвердженого Законом України від 15.08.2022 № 2500-ІХ, 

– від 18.05.2019 № 286/2019 «Про Стратегію національно-патріотичного 

виховання», 

– від 17.04.2002 № 347/2002 «Про Національну доктрину розвитку освіти»; 

    Положення про позашкільний навчальний заклад, затвердженого Постановою 

Кабінету Міністрів України від 06.05.2001 № 433 (зі змінами);  

    Порядку організації інклюзивного навчання в закладах позашкільної освіти, 

затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 № 779; 
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    Постанови Кабінету Міністрів України від 05.04.1994 № 226 «Про поліпшення 

виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-

сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»; 

    Постанови Кабінету Міністрів України від 09.12.2020 № 1236 «Про 

встановлення карантину та запровадження обмежувальних протиепідемічних 

заходів з метою запобігання поширенню на території України гострої 

респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої корона вірусом SARS-CoV-2» (зі 

змінами); 

    Наказів Міністерства освіти і науки України: 

– від 10.12.2008 № 1123 «Про внесення змін до Положення про порядок організації 

індивідуальної та групової роботи в позашкільних закладах»; 

– від 06.06.2022 № 527 «Про деякі питання національно-патріотичного виховання в 

закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, наказу 

Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 № 641». 

    Типових навчальних планів для організації навчально-виховного процесу  

в позашкільних навчальних закладах, затверджених наказом Міністерства освіти  

і науки України від 22.07.2008 № 676;  

    Положення про центр, будинок, клуб еколого-натуралістичної творчості 

учнівської молоді, станцію юних натуралістів, затвердженого наказом Міністерства 

освіти і науки України від 10.05.2002 № 292;  

    Листів Міністерства освіти і науки України: 

– від 19.05.2020 № 6/643-20 «Про надання організаційно-методичних рекомендацій 

щодо навчання за допомогою дистанційних технологій в позашкільної освіти»; 

– від 07.07.2020 № 1/9-363 «Щодо застосування Порядку інклюзивного навчання  

в закладах позашкільної освіти»; 

– від 06.03.2022 № 1/3371-22 «Про організацію освітнього процесу в умовах 

військових дій»,  

– від 18.03.2022 № 1/3544-22 «Про забезпечення освітнього процесу в закладах 

позашкільної освіти під час дії воєнного стану»,  

– від 29.03.2022 № 1/3737-22 «Про забезпечення психологічного супроводу 

учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану»,  

– від 04.04.2022 № 1/3872-22 «Про методичні рекомендації «Перша психологічна 

допомога. Алгоритм дій», 

– від 14.04.2022 № 1/4142-22 «Про організацію роботи закладів позашкільної 

освіти»; 

– від 27.07.2022 № 1/8507-22 «Про організацію освітньої діяльності в закладах 

позашкільної освіти у 2022/2023 навчальному році»,  

    Цільової соціальної Програми національно-патріотичного виховання в 

Донецької області на 2021-2025 роки, затвердженої Розпорядженням голови 

облдержадміністрації, керівника обласної військово-цивільної адміністрації  

від 05.11.2020 № 1215/5-20; 

https://nenc.gov.ua/wp-content/uploads/2020/11/1_8507-22_27-07-2022.pdf
https://nenc.gov.ua/wp-content/uploads/2020/11/1_8507-22_27-07-2022.pdf
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    Статуту ДОЕНЦ, затвердженого Розпорядженням голови Донецької 

облдержадміністрації, керівником обласної військово-цивільної адміністрації  

від 10.10.2018 № 1241/5-18; 

   Освітньої програми Донецького обласного еколого-натуралістичного центру, 

затвердженої рішенням педагогічної ради Центру, протокол від 30.08.2021 № 4. 

       Проблема над якою працює Центр: 

       «Формування екологічної культури для розвитку та самореалізації особистості 

за допомогою інноваційних освітніх технологій». 

 

1. Аналіз роботи за 2022 рік 

1.1. Мережа та охоплення 
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У 2020 та 2021 році охоплення позашкільною освітою еколого-

натуралістичного напряму у Донецькій області приблизно однакове, але у 2022 

році кількість дітей зменшилася на 35%. Це пов’язане з оптимізацією чисельності 

педагогічних працівників закладу у період воєнного стану в Україні (зменшення  

фінансування). 

Відповідно даним за три роки пріоритетними напрями діяльності в Центрі 

залишаються екологічний та природоохоронний. За біологічним  

та сільськогосподарським напрямами прослідковується зменшення кількості груп. 

12% 

4% 2% 

10% 

12% 

16% 
6% 

2% 

8% 

6% 

8% 

2% 
2% 

4% 2% 4% 

Мережа гуртків  станом на 01.01.2022  Торецька ТГ 

Часовоярська ТГ 

Ольгинська ТГ 

Комарська ТГ 

Лиманська ТГ 

Краматорська ТГ 

Святогірська ТГ 

Новогродівська ТГ 

Добропільська ТГ 

Шахівська ТГ 

Мар'їнська ТГ 

Курахівська ТГ 

Удачненська ТГ 

Гродівська ТГ 

Іллінівська ТГ 

Костянтинівська ТГ 

8% 

19% 

25% 

8% 

11% 

6% 

8% 

6% 
3% 3% 3% 

 Мережа гуртків станом на 01.09.2022 

Великоновосілківська ТГ 

Краматорська ТГ 

Олександрівська ТГ 

Комарська ТГ 

Торецька ТГ 

Добропільська ТГ 

Мар'їнська ТГ 

Гродівська ТГ 

Костянтинівська ТГ 

Удачненська ТГ 

Новогродівська ТГ 



 

 
7 

Загалом кількість груп зменшилася на 45%. Це пов’язане з військовим станом  

в Україні, що привело до відсутності фахівців вищезазначених напрямів. Гуртки 

художньо-естетичного напряму з 01 вересня 2022 року в Центрі не працюють. 

Станом на січень 2022 року мережа гуртків Центру розташовувалася  

у 16 територіальних громадах, максимальне територіальне охоплення 

позашкільною освітою еколого-натуралістичного напряму в Краматорській (16%), 

Лиманській (12%) та Торецькій (12%) територіальних громадах. З початком 2022-

2023 навчального року, не зважаючи на те, що діти області були вимушені виїхати 

у безпечні місця України та за кордон, здобувачі освіти з 11 територіальних громад 

були зараховані у гуртки Центру. Максимальне охоплення позашкільною  

освітою еколого-натуралістичного напряму прослідковується в Олександрівській 

(25%) та Краматорській (19%) територіальних громадах. 

 

1.2. Результати діяльності 

 

Основні показники 
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72 57 10820 17 23 2896 
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Динаміка результативності 
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У 2022 році було заплановано 27 обласних організаційно-масових заходів  

з дітьми та учнівською молоддю та 45 міжнародних, всеукраїнських заходів  

з еколого-натуралістичного напряму позашкільної освіти; проте, на жаль, в реаліях 

сьогодення проведено 24 обласні заходи та учнівська молодь Донеччини взяла 

участь у 33 заходах всеукраїнського та міжнародного рівнів. Кількість заходів 

зменшилася у порівнянні з минулим роком, показник охоплення навпаки – виріс, 

оскільки до заходів, проведених дистанційно, зокрема заочно, здобувачі освіти 

можуть долучатися у будь-який зручний для них час та з будь-якого куточку світу.  

Зросла кількість переможців у міжнародних та всеукраїнських заходах – це 

говорить про якісний показник надісланих робіт. Взагалі охоплення по всім 

проведеним заходам становить біля 14000 осіб. Зростання кількості переможців 

відбулося внаслідок того, що у другому півріччі 2021 року відбулися кадрові зміни 

та Центр отримав робочий потенціал у вигляді висококваліфікованих педагогічних 

кадрах, які своєю роботою та небайдужістю до виховання у дітей екологічної 

свідомості забезпечили високу результативність Центру, приділяючи значну увагу 

роботі з обдарованими дітьми. 

Діти залюбки брали участь у запропонованих челенджах, флешмобах тощо до 

відзначення пам’ятних дат та державних свят. Активізувалася робота з проведення 

сумісних масових заходів з позашкільними еколого-натуралістичними закладами 

України, зокрема Одеським та Дніпровським. 

 

1.3. Аналіз проведення обласних заходів з національно-патріотичного 

виховання 

 

Охоплення 
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Кількість учасників обласних заходів  

з національно-патріотичного виховання 

Рік Кількість заходів 
Взято участь  
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З них вихованців 

2020 8 992 214 

2021 5 1226 163 

2022 5 2907 216 
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Пріоритетними залишаються заходи з національно-патріотичного виховання.  

З огляду на діаграму бачимо, що динаміка охоплення виховною роботою значно 

зросла у порівнянні з минулими роками. У 2022 році педагогами Центру було 

організовано та проведено низку заходів, окрім обласних, розроблено екскурсії  

з відвідуванням місць історичної та культурної спадщини, які розміщувалися на 

каналі YouTube. До відзначення пам’ятних дат та державних свят керівниками 

гуртків закладу проведені інформаційні години, години-роздуми, бесіди тощо. 

Виставки малюнків, фото на патріотичну тематику розміщувалися на офіційній 

сторінці Центру у Фейсбуці та сайті закладу. 

Діти робили листівки, обереги для учасників бойових дій, так до Дня 

збройних сил України для головного командувача ЗСУ передано вишитий портрет 

Тараса Шевченка від вихованців Центру.  

Надалі, у реаліях сьогодення, приділятимемо значну увагу національно-

патріотичному вихованню. 

 

1.4. Дослідницько-експериментальна діяльність Центру 

 

У межах співпраці з Регіональними ландшафтними парками «Краматорський» 

та «Клебан-Бик», починаючи з 2020 року, Центром запроваджено роботу онлайн-

школи юних дослідників «Науковий пошук» (серія інформаційно-просвітницьких 

заходів). Залучення працівників високого рівня сприяє поглибленій  дослідницько-

експериментальній роботі еколого-натуралістичного напряму учнівською молоддю 

закладів загальної середньої, позашкільної освіти Донецької області; поширенню 

знань і підвищення обізнаності щодо цінностей біологічної та ландшафтної 

різноманітності, формуванню екологічної свідомості та вихованню поваги до 

природи. Заняття проводяться за скоригованим планом, враховуються вікові 

особливості учасників. Систематична робота, онлайн-зв'язок між спеціалістами-

наставниками та молоддю дає гарний результат – бажання дітей реалізовувати 

власні наукові проєкти. 

Робота лабораторії біології та дослідницько-експериментальної роботи 

Центру, у зв’язку з воєнним станом в країні, переведена у дистанційний формат. 

Тому проводяться такі практичні роботи в галузі природничих наук, які дитина 

може зробити в домашніх умовах, використовуючи прості побутові речі. 
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1.5. Аналіз кадрового забезпечення  
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Основною умовою ефективності освітнього процесу є наявність 

висококваліфікованих педагогічних кадрів. Більшість педагогів Центру мають 

вищу педагогічну освіту – 88%, решта 12% – фахову передвищу освіту. 

У Центрі станом на початок 2022 року працювали 52 педагоги (з них 15 – 

основних, 37 – сумісників). З них: 3 педагоги нагороджені нагрудним знаком 

«Відмінник освіти України»; 1 має звання «Майстер сучасного декоративно-

прикладного мистецтва», 2 мають педагогічне звання «Керівник гуртка-методист»  

та  1  наукову ступень кандидат наук. 

З 01 вересня 2022 року відбулося зменшенням фінансування, у зв’язку з чим 

Центр провів тимчасову оптимізацію чисельності працівників Центру з 60 до 30 

осіб, з них 25 педагогів.  

Сьогодні кадровий потенціал Центру складається з висококваліфікованих 

педагогічних кадрів, а саме з досвідченим та багатим досвідом роботи. Саме вони 

забезпечили безперебійну роботу Центру, підвищили його рейтинг та показали 

високу результативність їх роботи. В реаліях сьогодення кадрові проблеми  

у Центрі відсутні. У повоєнний час треба буде відновити роботу Центру  

у звичайному режимі та здійснити збільшення кадрового потенціалу.  
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1.6. Аналіз методичної роботи 

Публікації співробітників закладу 
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Участь у фахових конкурсах 

 У 2022 році серед керівників гуртків Центру був проведений конкурс фахової 

педагогічної майстерності «Джерело творчості», за допомогою якого педагог може 

популяризувати свої педагогічні здобутки, підвищити свою педагогічну 

майстерність. Педагоги підготували матеріали та презентували досвіди своєї 

педагогічної діяльності за декілька років. 

На участь у обласному етапі Всеукраїнського конкурсу педагогічної 

майстерності «Джерело творчості» у номінації «Керівник гуртка-2022» були 

направлені роботи керівників гуртків Центру Данильченко А.В. та Трубеко Т.В., де 

обидві конкурсантки гідно захистили свій досвід на відбірковому обласному етапі 

конкурсу. 

Упродовж звітного року педагоги Центру показали активність у підвищення 

кваліфікації. Перебуваючи у постійному пошуку нових форм і методів, значно 

покращилася якість  освітнього процесу в Центрі. 
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Колектив Центру перебуває на шляху постійного розвитку, має достатні 

ресурси для реалізації поставлених державою та суспільством перед освітянами 

завдань у сфері позашкільної освіти, що передбачає поліпшення її якості, 

створення умов для особистісного розвитку та самореалізації кожного вихованця. 

 

1.7. Аналіз контрольно-організаційної діяльності 
 

Орган управління 

Стан 

виконання 

плану 

Причини не 

виконання 

Шляхи усунення 

недоліків 

Робота педагогічної ради Виконано   

Наради при директорі Виконано   

Розвиток матеріально-технічної бази Не виконано 

Зменшення 

фінансування 

в період 

воєнного 

стану 

Провести закупку 

обладнання і 

предметів 

довгострокового 

користування у 

повоєнний час 

Робота з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності 
Виконано   

Внутрішній контроль Виконано   

Співпраця закладу Виконано   

Робота психологічної служби Виконано   

Війна в Україні стала новим випробуванням для усіх учасників освітнього 

процесу. Оскільки освітній процес здійснювався із застосуванням технологій 

дистанційного навчання, адміністрація, завідувачі відділі, методисти, психолог 

публікували у соцмережі, сайті Центру, вайбер-групах корисні посилання, добірки 

різних інтернет-ресурсів, онлайн-вебінари, матеріали, які допомагали керівникам 

гуртків організовувати дистанційне навчання у Центрі в період дії воєнного стану. 

Онлайн наради проводилися на Google Meet. Впровадження керівництвом Центру 

розміщення робочої документації керівників гуртків на Google Диску, дозволило 

вести постійний контроль за своєчасним оформленням та веденням робочої 

документації. 

За рахунок зменшення обсягів фінансування під час воєнного стану на 

придбання обладнання і предметів довгострокового користування керівництво 

Центру вважає доцільним проводити закупку обладнання і предметів 

довгострокового користування у повоєнний час. 

Основним мінусом дистанційного навчання – є відсутність живого 

спілкування та можливості формувати практичні уміння та навички у дітей. Але 

педагогічні працівники продовжили роботу щодо питань безпеки життєдіяльності, 

правил поведінки в умовах карантинних обмежень через соціальні мережі  

в онлайн-режимі. Адміністрація створювала умови, щоб педагоги та вихованці 

зберігали спокій, ясно мислили, підтримували своїх близьких. 
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2. Планування роботи на 2023 рік 

 

Актуальними для Центру питаннями у 2023 році є: 

 збереження мережі закладів позашкільної освіти, дитячих творчих 

об’єднань; 

 пошуку шляхів ефективної реалізації завдань позашкільної освіти, 

визначених відповідними нормативно-правовими документами; 

 впровадження особистісно-орієнтовних технологій в освітній процес 

закладу; 

 залучення педагогів і вихованців до творчої діяльності та науково-

дослідницької роботи; 

 формування світогляду та системи ціннісних орієнтацій дітей, національно-

патріотичного виховання; 

 формування регіональної системи соціальної співпраці закладів 

позашкільної освіти з інститутом сім’ї на основі збереження духовної єдності 

поколінь, створення умов для спільної творчої діяльності дітей та їх батьків у 

позашкільному освітньому просторі; 

 забезпечення вільного вибору кожною дитиною напряму та виду діяльності, 

урахування інтересів дітей та батьків у роботі закладу позашкільної освіти;  

 створення умов для соціально-педагогічної, психолого-педагогічної 

підтримки дітей та молоді «групи ризику», соціально вразливих груп; профілактика 

асоціальної поведінки в дитячому й молодіжному середовищі; 

 впровадження допрофесійної підготовки; 

 розвиток профільного та інклюзивного навчання; 

 модернізація системи науково-методичної роботи на основі інноваційних 

технологій, удосконалення освітніх  програм, змісту, форм та методів навчання.  

 

2.1. Робота з вихованцями 

 

2.1.1. Обласні масові заходи 

№ 

з/п 
Захід 

Суб’єкт 

проведення 

Орієнтовна 

дата 

Місце 

проведення 

Орієнтовне    

охоплення 

Відповідаль- 

ний 

1 Проведення 

тематичних заходів 

до відзначення 

пам’ятних дат та 

державних свят 

ДОЕНЦ Протягом 

року 

м. Краматорськ 1700 Завідувач 

та 

методист 

відділу 

організацій

но-

масового 

2 Обласний етап 

Всеукраїнського 

заочного конкурсу 

робіт юних 

фотоаматорів «Моя 

країна – Україна!» 

ДОЕНЦ Протягом  

року: 

зимовий 

цикл  

(09.01. – 

28.02.2023), 

м. Краматорськ 1500 Завідувач 

відділу 

біології та 

сільського 

господарст

ва 
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(захід до Дня 

Незалежності 

України) 

весняний  

(13.03. – 

26.05.2023), 

літній  

(05.06. – 

25.08.2023), 

осінній   

(11.09. – 

24.11.2023) 

3 Обласний етап 

природоохоронного 

конкурсу «Птах 

року»  

ДОЕНЦ Протягом 

року 

м. Краматорськ 150 Завідувач 

лабораторії 

4 Обласний етап 

природоохоронного 

конкурсу 

«Годівничка»  

ДОЕНЦ Протягом 

року 

м. Краматорськ 150 Методист 

відділу 

біології та 

сільського 

господарст

ва 

5 Обласний етап VІ 

Всеукраїнського 

конкурсу «Гуманне 

ставлення до 

тварин» 

ДОЕНЦ Протягом 

року: 

жовтень 

2022 – 

березень 

2023 

м. Краматорськ 50 Завідувач 

відділу 

організацій

но-

масового 

6 Обласний етап 

природоохоронного 

конкурсу «Ліси для 

нащадків»  

ДОЕНЦ Протягом 

року 

м. Краматорськ 10 Завідувач 

відділу  

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

7 Обласний етап 

конкурсу «Парад 

квітів біля школи»  

ДОЕНЦ Протягом 

року 

м. Краматорськ 30 Завідувач 

відділу 

біології та 

сільського 

господарст

ва  

8 Регіональний 

осередок 

Всеукраїнської 

дитячої спілки 

«Дитячий 

екологічний 

парламент»  

 

ДОЕНЦ Щомісяця 

протягом 

року 

м. Краматорськ 180 Завідувач 

відділу 

організацій

но-

масового 

9 Обласний етап 

конкурсу-огляду 

озеленення 

приміщень закладів 

освіти «Галерея 

кімнатних рослин» 

ДОЕНЦ Протягом 

року 

м. Краматорськ 100 Методист 

відділу 

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

10 Обласний 

відкритий 

Чемпіонат з 

інтернет-вікторин 

«Знай, люби, 

бережи» 

ДОЕНЦ Протягом 

року: 

01.02 –

24.03.2023;  

03.04–

12.05.2023; 

м. Краматорськ 1000 Завідувач 

та 

методист 

відділу 

організацій

но-
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04.09. – 

27.10.2023 

масового 

11 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу дитячого 

малюнку 

«Зоологічна 

галерея»  

ДОЕНЦ Січень-

березень 

м. Краматорськ 50 Завідувач 

відділу  

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

12 Обласна науково-

практична 

конференція 

учнівської та 

студентської молоді 

«Біологічні 

дослідження та 

винахідництво» 

ДОЕНЦ Січень 

 

м. Краматорськ 30 Методист 

відділу 

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

13 Обласний конкурс у 

рамках юнацького 

Всеукраїнського 

фестивалю «В 

об’єктиві 

натураліста». Тема 

заходу: «Дика 

природа» 

ДОЕНЦ Лютий м. Краматорськ 250 Методист 

відділу 

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

14 Обласна 

природоохоронна 

акція «Проліска» 

ДОЕНЦ Березень-

квітень 

м. Краматорськ 50 Завідувач 

відділу  

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

15 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу «Земля – 

наш спільний дім». 

Тема заходу: «Луки 

мого дитинства» 

ДОЕНЦ Березень-

квітень 

м. Краматорськ 20 Завідувач 

лабораторії 

16 Обласний 

природоохоронний 

конкурс «День 

Землі» 

ДОЕНЦ Квітень м. Краматорськ 100 Методист 

відділу 

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

17 Обласний етап 

Всеукраїнського 

юннатівського 

природоохоронного 

руху «Зелена 

естафета» 

природоохоронної 

роботи (шкільні 

юнацькі секції) 

(захід до Дня 

Конституції 

України) 

ДОЕНЦ Травень м. Краматорськ 50 Завідувач 

лабораторії 

18 Обласна екологічна 

експедиція 

ДОЕНЦ 
Червень – 

серпень 

м. Краматорськ 50 Завідувач 

відділу 

організацій
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но-

масового 

19 Обласний зліт 

учнівських 

виробничих бригад, 

трудових аграрних 

об’єднань та 

учнівських лісництв 

закладів загальної 

середньої та 

позашкільної освіти 

(Бізнес-стартап 

юного підприємця) 

ДОЕНЦ Серпень 

 

м. Краматорськ 50 Завідувач 

відділу 

біології та 

сільського 

господарст

ва 

20 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу «День 

юного натураліста» 

за вибором 

 

ДОЕНЦ Серпень - 

вересень 

м. Краматорськ 400 Завідувач 

лабораторії 

21 Обласний конкурс 

календарних 

хліборобських 

обрядів «Коло 

Сварога»  

ДОЕНЦ Вересень м. Краматорськ 50 Методист 

відділу 

біології та 

сільського 

господарст

ва 

22 Обласний етап 

Всесвітнього дня 

прибирання «World 

Cleanup Day» 

ДОЕНЦ Вересень м. Краматорськ 200 Завідувач 

відділу 

організацій

но-

масового 

23 Обласний конкурс 

юних майстрів 

народних ремесел 

«Природа і 

творчість» 

ДОЕНЦ Вересень – 

жовтень 

м. Краматорськ 300 Методист 

відділу 

організацій

но-

масового 

24 Обласний етап 

Всеукраїнської 

дитячо-юнацької 

еколого-

патріотичної гри 

«Паросток» 

ДОЕНЦ Жовтень м. Краматорськ 80 Методист 

відділу 

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

25 Обласний конкурс 

квіткових 

композицій та бліц-

конкурс 

українського 

патріотичного 

смайла до Дня 

українського 

козацтва та Дня 

захисників і 

захисниць України 

ДОЕНЦ Жовтень м. Краматорськ 500 Методист 

екології та 

природоох

оронної 

роботи 

26 Обласна 

природоохоронна 

акція «Стоп, 

сміття» 

ДОЕНЦ Жовтень –  

листопад 

м. Краматорськ 400 Завідувач 

лабораторії 

27 Обласний етап ДОЕНЦ Листопад –  м. Краматорськ 300 Методист 
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Всеукраїнського 

конкурсу 

«Український 

сувенір»  

грудень екології та 

природоох

оронної 

роботи 

28 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу 

«Новорічна 

композиція» 

ДОЕНЦ Листопад –  

грудень 

м. Краматорськ 500 Завідувач 

відділу 

біології та 

сільського 

господарст

ва 

29 Обласний 

фестиваль юних 

екологів та 

натуралістів 

«Природничий 

калейдоскоп» 

ДОЕНЦ Грудень м. Краматорськ 60 Завідувач 

відділу 

організацій

но-

масового 

 

2.1.2. Виховна робота 
 

№ 

з/п 
Захід 

Орієнтовна 

дата 

Місце 

проведення 

Орієнтовне 

охоплення 
Відповідальний 

1 Обласний етап 

Всеукраїнського заочного 

конкурсу робіт юних 

фотоаматорів «Моя країна – 

Україна!» (захід до Дня 

Незалежності України) 

Упродовж 

року по 

циклам 

ДОЕНЦ 1500 Завідувач 

відділу біології 

та сільського 

господарства, 

керівники 

гуртків 

2 «Україна очима дітей» (до 

Дня Соборності України) 

Січень ДОЕНЦ 50 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

3 Виховні години до Дня 

пам'яті героїв Крут 

Січень ДОЕНЦ 80 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

4 Години спілкування 

«Соборність України – заслуга 

українського народу!», «Захід, 

схід – одна країна! Це – 

соборна Україна!» 

Січень ДОЕНЦ 200 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

5 Виховні години до Дня 

пам'яті Героїв Небесної Сотні 

Лютий ДОЕНЦ 100 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

6 Флешмоб «Єднанням 

сильні!» (до Дня єднання) 

Лютий ДОЕНЦ 80 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 



 

 
20 

7 Флешмоб «А ви знали що» 

(до Міжнародного Дня рідної 

мови) 

Лютий ДОЕНЦ 60 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

8 Всеукраїнський конкурс 

«Земля – наш спільний дім». 

Тема заходу: «Луки мого 

дитинства» 

Березень-

квітень 

 

ДОЕНЦ 20 Завідувач 

лабораторії, 

керівники 

гуртків 

9 Віртуальна екскурсія 

«Олександрівщина. Минуле. 

Сучасне. Майбутнє» 

Березень ДОЕНЦ Для всіх 

бажаючих 

Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

10 Виховні години до Дня 

народження Тараса 

Шевченка 

Березень ДОЕНЦ 100 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

11 Години спілкування до Дня 

пам’яті катастрофи на 

Чорнобильській АЕС 

Квітень ДОЕНЦ 100 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

12 «Листівка прикордоннику» 

(до Дня прикордонника 

України) 

Квітень ДОЕНЦ 30 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

13 Фоточелендж «Одягни 

вишиванку, Україно моя!» 

Травень ДОЕНЦ 150 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

14 Інформаційні години до Дня 

Європи в Україні 

Травень ДОЕНЦ 100 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

15 Обласний етап 

Всеукраїнський юннатівського 

природоохоронного руху 

«Зелена естафета» 

природоохоронної роботи 

(шкільні юнацькі секції) (захід 

до Дня Конституції України) 

Травень ДОЕНЦ 50 Завідувач 

лабораторії, 

керівники 

гуртків 

16 Обласна екологічна 

експедиція (із залученням 

вихованців інших центрів) 

Червень-

серпень 

ДОЕНЦ 50 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 
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керівники 

гуртків 

17 Заходи до Дня Конституції  

України 

Червень ДОЕНЦ 100 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

18 Заходи до Дня Державного 

Прапора України 

 

 

 

 

 

До 

23.08.2023 

ДОЕНЦ 100 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

19 Заходи до Дня незалежності 

України 

До 

24.08.2023 

ДОЕНЦ 200 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

 

20 «Пишаємося, пам’ятаємо, 

дякуємо!» до Дня пам’яті 

захисників України  

29.08.2023 ДОЕНЦ 100 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

21 Обласний конкурс 

календарних хліборобських 

обрядів «Коло Сварога» 

Вересень ДОЕНЦ 50 Методист 

відділу біології 

та сільського 

господарства 

22 Обласний етап 

Всеукраїнської дитячо-

юнацької еколого-

патріотичної гри «Паросток» 

Жовтень ДОЕНЦ 80 Методист 

відділу  екології 

та природоохо-

ронної роботи 

23 Обласний конкурс квіткових 

композицій та бліц-конкурс 

українського патріотичного 

смайла до Дня українського 

козацтва та Дня захисників і 

захисниць України 

Жовтень ДОЕНЦ 500 Методист 

відділу екології 

та природоохо-

ронної роботи 

24 Челендж «Як парость 

виноградної лози плекайте 

мову» (до Дня української 

писемності та мови) 

До 

09.11.2022 

ДОЕНЦ 50 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

25 Інформаційні години, години 

спілкування «День гідності і 

свободи» 

До 

21.11.2022 

ДОЕНЦ 250 Завідувач 

відділу 

організаційно-

масового, 

керівники 

гуртків 

26 Виготовлення оберегів, 

листівок для учасників 

бойових дій (до Дня 

До 

06.12.2022 

ДОЕНЦ 50 Завідувач 

відділу 

організаційно-
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Збройних сил України) масового, 

керівники 

гуртків 

27 Обласний етап 

Всеукраїнського конкурсу 

«Український сувенір»  

Грудень ДОЕНЦ 300 Методист 

відділу екології 

та природоохо-

ронної роботи 

 

2.1.3.  Участь вихованців у заходах Всеукраїнського та Міжнародного рівнів 
 

№ 

з/п 
Захід 

Суб’єкт 

проведення 

Орієнтовна 

дата 

Місце 

проведення 

Орієнтовне    

охоплення 

Відповідаль- 

ний 

1 Всеукраїнський 

конкурс есе 

патріотично-

громадянської 

тематики 

«Єднанням сильні!» 

НЕНЦ Січень – 

квітень 

м. Київ 1 НЕНЦ 

2 Всеукраїнський 

конкурс дитячого 

малюнку 

«Зоологічна 

галерея» 

НЕНЦ Січень – 

квітень 

м. Київ 10 НЕНЦ 

3 Всеукраїнський 

конкурс 

молодіжних 

проєктів з 

енергозбереження 

«Енергія і 

середовище» 

НЕНЦ Січень – 

квітень 

м. Київ 4 НЕНЦ 

4 Всеукраїнський 

конкурс «Eкo-

Техно Україна 

2023» - 

національний етап 

Міжнародної 

науково-технічної 

виставки Regeneron 

ISEF-2023 

 

НЕНЦ, 

НТУУ «КПІ  

імені І. 

Сікорського» 

Лютий м. Київ 1 НЕНЦ, 

НТУУ 

«КПІ  

імені І.    

Сікорського» 

5 Всеукраїнський 

конкурс 

винахідницьких і 

раціоналізаторських 

проєктів еколого-

натуралістичного 

напряму: 

-учнівська молодь 16 

- 23 роки; 

-учнівська молодь 

12-15 років   

НЕНЦ Лютий – 

березень, 

квітень –  

травень 

м. Київ 7 НЕНЦ 

6 Всеукраїнський 

конкурс юних 

зоологів і 

тваринників 

НЕНЦ Лютий м. Київ 2 НЕНЦ 
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7 Всеукраїнський 

чемпіонат з 

інформаційних 

технологій 

«Екософт-2023» та 

національний етап 

Міжнародного 

конкурсу 

комп’ютерних 

проектів «Infomatrix 

2023» 

НЕНЦ Лютий м. Київ 1 НЕНЦ 

8 Природнича школа 

учнівської молоді: 

- весняна сесія 

- осіння сесія 

НЕНЦ Березень – 

квітень, 

Жовтень – 

листопад 

м. Київ 3 НЕНЦ 

9 Всеукраїнський 

юнацький 

фестиваль «В 

об’єктиві 

натураліста». Тема 

заходу: «Дика 

природа» 

НЕНЦ Березень м. Київ 9 НЕНЦ 

10 Всеукраїнський 

турнір юних 

натуралістів 

НЕНЦ Березень – 

квітень 

м. Київ 1 НЕНЦ 

11 Міжнародний 

конкурс еколого-

валеологічної 

спрямованості 

НЕНЦ Березень – 

квітень 

м. Київ 1 НЕНЦ 

12 Європейська 

фенологічна 

кампанія – 2023 

НЕНЦ Березень-

травень 

м. Київ 1 НЕНЦ 

13 Міжнародна 

екологічна 

олімпіада наукових 

проектів з охорони 

довкілля 

«DreamECO» 

НЕНЦ, 

Міжнародна 

школа 

«Меридіан» 

Квітень м. Київ 1 НЕНЦ, 

Міжнародна 

школа 

«Меридіан» 

14 Всеукраїнський 

конкурс «Земля – 

наш спільний дім». 

Тема заходу: «Луки 

мого дитинства» 

НЕНЦ, 

Полтавський 

обласний 

еколого-

натуралістичн

ий центр 

учнівської 

молоді 

 

Квітень – 

травень 

Полтавська 

область 

6 НЕНЦ, 

Полтавський 

обласний 

еколого-

натуралістич

ний центр 

учнівської 

молоді 

15 Форум юних 

екологів України 

НЕНЦ, 

Одеський 

обласний 

гуманітарни

й центр 

позашкільно

ї освіти та 

виховання 

Квітень – 

травень 

ДП «УДЦ 

«Молода 

Гвардія», 

Одеська обл. 

1 НЕНЦ, 

Одеський 

обласний 

гуманітарн

ий центр 

позашкіль 

ної освіти 

та 

виховання 
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16 Всеукраїнський 

форум юних 

натуралістів 

НЕНЦ Квітень-

червень 

МДЦ 

«Артек»,  

м. Київ 

1 НЕНЦ 

17 Всеукраїнський 

конкурс 

дослідницько-

експериментальних 

робіт з 

природознавства 

«Юний дослідник» 

НЕНЦ Травень м. Київ 1 НЕНЦ 

18 Всеукраїнський 

екологічний 

хакатон  

«Eco-Hackathon» 

НЕНЦ, 

Закарпатський 

обласний 

центр еколого-

натуралістичн

ої творчості 

учнівської 

молоді 

Травень Закарпатська 

область 

1 НЕНЦ, 

Закарпатсь-

кий 

обласний 

центр 

еколого-

натуралістич

ної творчості 

учнівської 

молоді 

19 Всеукраїнський 

конкурс  

з квітникарства  

і ландшафтного 

дизайну  

«Квітуча Україна» 

НЕНЦ Травень м. Київ 3 НЕНЦ 

20 Заходи з 

учнівською 

молоддю, 

переможців та 

призерів 

міжнародних та 

всеукраїнських 

заходів на базі 

Всеукраїнського 

профільного табору 

«Юннат» (заходи 

до Міжнародного 

дня захисту дітей): 

- збори лідерів 

Дитячого 

екологічного 

парламенту та 

Всеукраїнські 

GLOBE Ігри 2023; 

- зліт юних 

дослідників-

природознавців; 

 - Всеукраїнський 

фестиваль 

патріотичних дій 

НЕНЦ, 

Київський 

національний 

університет 

ім.  

Т. Шевченка, 

НТУУ «КПІ 

ім. І. 

Сікорського», 

Національний 

університет 

біоресурсів  

і 

природокорис

тування 

України 

Червень – 

серпень 

м. Київ 10 НЕНЦ, 

Київський 

національ-

ний 

університет 

ім. 

Т. Шевченка, 

НТУУ «КПІ 

ім. І. 

Сікорського» 

Національ-

ний 

університет 

біоресурсів і 

природоко-

ристування 

України 

21 Всеукраїнський 

юннатівський 

природоохоронний 

рух «Зелена 

НЕНЦ, 

КЗ 

«Запорізький 

обласний 

Червень Запорізька 

область 

2 НЕНЦ, 

КЗ 

«Запорізький 

обласний 
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естафета» 

природоохоронної 

роботи (шкільні 

юнацькі секції) 

(захід до Дня 

Конституції 

України) 

центр еколого-

натуралістич-

ної творчості 

учнівської 

молоді» ЗОР 

центр 

 еколого-

натураліс-

тичної 

творчості 

учнівської 

молоді» ЗОР 

22 Всеукраїнський зліт 

учнівських лісництв 

закладів загальної 

середньої та 

позашкільної освіти 

НЕНЦ Вересень За командою 

переможцем 

1 НЕНЦ 

23 Всеукраїнський зліт 

учнівських 

виробничих бригад, 

трудових аграрних 

об’єднань закладів 

загальної середньої 

та позашкільної 

освіти (Бізнес-

стартап юного 

підприємця) 

НЕНЦ Вересень За командою 

переможцем 

1 НЕНЦ 

24 Всеукраїнський 

конкурс з 

флористики та 

фітодизайну 

НЕНЦ Вересень м. Київ 5 НЕНЦ 

25 Всеукраїнський 

форум учнівських 

трудових об’єднань 

(Форум юних 

аграріїв) 

НЕНЦ, 

Одеський 

обласний 

гуманітар-

ний центр 

позашкіль-

ної освіти та 

виховання 

Вересень – 

жовтень 

«Молода 

Гвардія», 

Одеська обл. 

1 НЕНЦ, 

Одеський 

обласний 

гуманітар- 

ний центр 

позашкіль-

ної освіти 

та 

виховання 

26 Всеукраїнський 

конкурс «День юного 

натураліста» за 

вибором 

НЕНЦ Вересень На місцях 500 НЕНЦ 

27 Всесвітній день 

прибирання «World 

Cleanup Day» 

Всеукраїн-

ський 

молодіжний 

рух 

«Let's do it 

Ukraine» 

Вересень На місцях 200 Всеукраїнсь

-кий 

молодіжний 

рух 

«Let's do it 

Ukraine» 

28 Всеукраїнський 

фестиваль «Україна 

–  сад» (в рамках 

фестивалю – проєкт 

«Шкільний сад») 

НЕНЦ Жовтень м. Київ 3 НЕНЦ 

29 Всеукраїнська 

родинна виставка 

«Хліб – найбільший 

скарб», до 90-тої 

роковини 

Голодомору 1932-

НЕНЦ Листопад м. Київ 4 НЕНЦ 
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1933 років в Україні 

30 Всеукраїнський 

біологічний форум 

учнівської та 

студентської молоді 

«Дотик природи» 

НЕНЦ Листопад м. Київ 1 НЕНЦ 

31 Всеукраїнські 

конкурси:  

- «Новорічна 

композиція»;  

- «Український 

сувенір» 

НЕНЦ Грудень – 

січень, 

грудень – 

січень 

м. Київ 30 НЕНЦ 

32 Конкурс-огляд 

озеленення 

приміщень закладів 

освіти «Галерея 

кімнатних рослин» 

НЕНЦ Протягом 

року 

м. Київ 10 НЕНЦ 

33 Всеукраїнська 

інтернет-олімпіада 

«Крок до знань - 

2023» 

НЕНЦ Протягом 

року 

м. Київ 1 НЕНЦ 

34 Всеукраїнські 

конкурси за 

вибором: «День 

Землі», «Парад 

квітів біля школи», 

«Ліси для 

нащадків», «Птах 

року», 

«Годівничка», 

«Парки – легені 

міст і сіл», 

«Кролик» 

НЕНЦ Протягом 

року 

м. Київ 150 НЕНЦ 

35 Всеукраїнська 

дитячо-юнацька 

еколого-патріотична 

гра «Паросток» 

НЕНЦ Протягом 

року 

м. Київ 50 НЕНЦ 

36 Всеукраїнський 

заочний конкурс 

робіт юних 

фотоаматорів «Моя 

країна – Україна!» 

(захід до Дня 

Незалежності 

України) 

НЕНЦ Протягом 

року 

м. Київ 50 НЕНЦ 

37 Всеукраїнський 

конкурс «Гуманне 

ставлення до 

тварин» 

НЕНЦ, 

Благодійна 

організація 

«Благодійни

й фонд 

«Щаслива 

лапа» 

Протягом 

року 

м. Київ 30 НЕНЦ, 

Благодійна 

організація 

«Благодійн

ий фонд 

«Щаслива 

лапа» 

38 Всеукраїнська 

олімпіада випускного 

шкільного 

дослідництва 

НЕНЦ Протягом 

року 

м. Київ 1 НЕНЦ 
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(учнівських 

дослідницьких 

проєктів) 

39 Загальнонаціональн

а трудова акція 

«Турбота тобі, 

рідна моя Україно!» 

НЕНЦ Протягом 

року 

м. Київ 50 НЕНЦ 

 

2.2. Методична робота 

 

2.2.1. План підвищення кваліфікації 

 

№ 

з/п 
ПІБ Посада 

Суб’єкт 

підвищення 

кваліфікації 

Кількість 

годин 

1 Гірка Олеся 

Вікторівна 

Завідувач відділу 

організаційно-масового 

ДонОІППО 30 год. 

2 Тугаріна Юлія 

Сергіївна 

Завідувач відділу біології 

та сільського господарства 

ДонОІППО 30 год. 

3 Стрілець Ольга 

Станіславівна 

Завідувач лабораторії 

біології та дослідницько-

експериментальної роботи 

ДонОІППО 30 год. 

4 Шубчинський 

Василь Дмитрович 

Завідувач відділу екології 

та природоохоронної 

роботи 

ДонОІППО 30 год. 

5 Похілко Ольга 

Іванівна 

Методист відділу 

організаційно-масового 

ДонОІППО 30 год. 

6 Березовська 

Людмила Василівна 

Методист відділу екології 

та природоохоронної 

роботи 

ДонОІППО 30 год. 

7 Мєнафова Юлія 

Валентинівна 

Методист відділу екології 

та природоохоронної 

роботи 

ДонОІППО 30 год. 

8 Гнибіда Сергій 

Анатолійович 

Методист відділу біології 

та сільського господарства 

ДонОІППО 30 год. 

9 Боєнко Лариса 

Григорівна 

Керівник гуртка ДонОІППО 30 год. 

10 Щепіхіна Ірина 

Геннадіївна 

Керівник гуртка ДонОІППО 30 год. 

11 Рикунова Наталія 

Сергіївна 

Методист відділу екології 

та природоохоронної 

роботи 

НЕНЦ 150 год. 

12 Касьянова Світлана 

Вячеславівна 

Керівник гуртка НЕНЦ 150 год. 
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2.2.2.  План атестації   

 

№ 

з/п 
ПІБ Посада 

Розряд/ 

категорія/ 

звання 

Претендує 

Рік 

попередньої 

атестації 

Курси 

(кількість 

годин, 

суб’єкт 

підвищення 

кваліфікації) 

1. Данильченко 

Анна 

Василівна 

Керівник 

гуртка 

12 т. р. 12 т.р., 

присвоєння 

звання 

«Керівник 

гуртка-

методист» 

Не 

атестувалася  

150 год., 

НЕНЦ (2022) 

2. Касьянова 

Світлана 

Вячеславівна 

Керівник 

гуртка 

12 т.р. 12 т.р. Не 

атестувалася 

Планується у 

лютому 2023р. 

3. Ковальова 

Олена 

Вікторівна 

Керівник 

гуртка 

11 т.р. 12 т.р. 2018 150 год., 

НЕНЦ (2022) 

 

2.2.3. План семінарів-практикумів для педагогічних працівників закладів 

позашкільної освіти на 2023 рік 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Термін 

проведення 

Місце 

проведення 

Відповідальний 

1 Семінар-практикум для голів 

обласних методичних 

об’єднань закладів 

позашкільної освіти 

біологічного напряму 

Лютий м. Київ НЕНЦ 

2 Цикл навчальних семінарів-

практикумів для директорів, 

заступників директорів, 

методистів, керівників гуртків 

закладів позашкільної освіти 

«Інноваційні технології для 

позашкільної освіти» в рамках 

курсів підвищення кваліфікації 

Лютий-

травень, 

Вересень-

жовтень 

м. Київ НЕНЦ 

3 Форум для педагогічних 

працівників закладів 

позашкільної освіти 

екологічного напряму «Освіта 

для збалансованого розвитку» 

(в рамках форуму – «Я–еко-

громадянин України») 

Квітень м. Київ НЕНЦ 

4 Педагогічний практикум «Топ-

менеджер позашкілля» для 

керівників обласних, 

районних, міських еколого-

натуралістичних центрів 

Травень-

червень 

м. Луцьк НЕНЦ, 

Волинський 

обласний еколого-

натуралістичний 

центр 
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5 Навчально-екологічні тренінги 

для методистів закладів 

позашкільної освіти 

Квітень-

жовтень 

м. Київ НЕНЦ 

6 Навчальний тренінг для 

координаторів програми 

GLOBE в Україні 

Червень м. Київ НЕНЦ 

7 «Profi NENC». Всеукраїнська 

науково-педагогічна 

конференція «Сучасні 

тенденції підвищення якості 

освіти» 

Серпень м. Київ НЕНЦ, 

Національна 

академія 

педагогічних наук 

України, 

Національна 

академія наук 

вищої освіти 

України,  

ГО «Спілка 

освітян України» 

8 Профільні курси підвищення 

кваліфікації для керівників 

учнівських лісництв 

Жовтень м. Львів НЕНЦ, 

 КЗ ЛОР 

«Львівський 

обласний центр 

еколого-

натуралістичної 

творчості 

учнівської 

молоді» 

9 Всеукраїнська школа «Школа 

виховника» 

Протягом 

року 

м. Київ НЕНЦ,  

Інститут проблем 

виховання НАПН 

України 

10 Звітна конференція – колегія 

директорів обласних закладів 

позашкільної освіти 

Грудень м. Київ НЕНЦ 

11 Позашкільний Освітній Хаб 

(освіта впродовж життя: 

проведення семінарів, 

майстер-класів, студій) 

Протягом 

року 

м. Київ НЕНЦ 

12 Цикл навчальних тренінгів з 

питань еколого-патріотичного 

виховання для педагогічних 

працівників закладів 

позашкільної освіти за 

програмою «Україна в серці 

кожного» 

Протягом 

року 

м. Київ НЕНЦ 

13 Авторські студії «Предметно-

розвивальний простір 

позашкільної освіти» для 

педагогічних працівників 

закладів позашкільної освіти 

Протягом 

року 

м. Київ НЕНЦ 

14 Цикл навчальних тренінгів з 

природничого профілю для 

керівників творчих учнівських 

Протягом 

року 

м. Київ НЕНЦ,  

Київський 

національний 
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об’єднань та фахових 

педагогів 

університет ім.. 

Т.Шевченка,  

НТУУ «КПІ ім. 

І.Сікорського», 

Національний 

університет 

біоресурсів і 

природокористува

ння України 

15 Семінари-практикуми з 

підготовки керівників гуртків 

еколого-натуралістичного 

напряму Донецької області 

Протягом 

року 

м. Краматорськ 

 
Донецький 

обласний еколого-

натуралістичний 

центр 

16 Семінари для відповідальних 

за еколого-натуралістичну 

роботу у містах, ТГ та районах 

Донецької області 

Протягом 

року 

м. Краматорськ 

 
Донецький 

обласний еколого-

натуралістичний 

центр 
 

2.2.4.  Перспективний план участі у конкурсах фахової майстерності 
 

№ 

з/п 
Назва конкурсу/номінація 

Категорія 

учасників 

1 
Всеукраїнський конкурс майстерності педагогічних працівників 

закладів позашкільної освіти «Джерело творчості» 

Педагогічні 

працівники 

Центру 

2 

Всеукраїнський конкурс методичних моделей закладів загальної 

середньої та позашкільної освіти з національно-патріотичного 

виховання дітей та молоді «Виховати особистість» 

3 
Всеукраїнський конкурс рукописів навчальної літератури для 

позашкільних навчальних закладів системи освіти 
 

2.2.5. Засідання дистанційної школи педагогічної майстерності «Світоч» 

№ 

з/п 
Тема засідання Термін Відповідальний 

1 
Використання новітніх технологій у освітньому 

процесі 
Лютий 

Рикунова Н.С., 

Боєнко Л.Г. 

2 

Формування та розвиток творчих здібностей 

вихованців закладу позашкільної освіти у 

процесі науково-дослідницької та 

експериментальної роботи 

Квітень 
Рикунова Н.С. 

Шубчинський В.Д. 

3 

Активізація творчого потенціалу педагога з 

метою удосконалення і підвищення його 

професійної компетентності 

Серпень 
Рикунова Н,С. 

Тугаріна Ю.С. 

4 
Впровадження інформаційних технологій в 

освітній процес позашкільного закладу 
Жовтень 

Рикунова Н.С. 

Гірка О.В. 

5 
Інформаційні технології сучасності в 

педагогічній діяльності керівника гуртка» 
Грудень 

Рикунова Н.С. 

Мирна Г.Й. 
 

 

 

 

https://imzo.gov.ua/2021/07/20/nakaz-mon-vid-19-07-2021-832-pro-zatverdzhennia-reytynhovykh-spyskiv-peremozhtsiv-vseukrains-koho-konkursu-maysternosti-pedahohichnykh-pratsivnykiv-zakladiv-pozashkil-noi-osvity-dzherelo-tvorchorsti/
https://imzo.gov.ua/2021/07/20/nakaz-mon-vid-19-07-2021-832-pro-zatverdzhennia-reytynhovykh-spyskiv-peremozhtsiv-vseukrains-koho-konkursu-maysternosti-pedahohichnykh-pratsivnykiv-zakladiv-pozashkil-noi-osvity-dzherelo-tvorchorsti/
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3. Організаційно-контрольна робота 

 

3.1. Засідання педагогічної ради 

 

№ 

з/п 
Дата Порядок денний 

1 Лютий Особистісно-професійна компетентність педагога - важлива 

складова розбудови соціально-педагогічної профорієнтаційної 

системи 

  Аналіз: 

- результатів діяльності педагогічного колективу за підсумками 

роботи 2022 році; 

- якості освітнього процесу у І півріччі 2022- 2023 навчальному році; 

- участі педагогів Центру у фахових конкурсах. 

  Презентація творчих звітів керівників гуртків в рамках підготовки 

до атестації Данильченко А.В., Касьянової С. В. 

2 Травень Впровадження інноваційних технологій в формування 

екологічної культури для розвитку та самореалізації особистості. 

 Аналіз результатів діяльності педагогічного колективу за 

підсумками у 2022-2023 навчальному році 

 Затвердження плану роботи та плану масових заходів закладу на 

літній канікулярно-оздоровчий період, 

3 Серпень Організаційно-масова робота, як показник активізації творчої 

діяльності здобувачів освіти (аналіз, проблеми, пропозиції). 

 Затвердження освітньої програми на 2023-2024 н.р. (навчального 

плану). 

 Розгляд педагогічного навантаження керівників гуртків на 2023-

2024 навчальний рік 

4 Жовтень Якість освіти – інтегративна характеристика освітньої 

діяльності та його результату 

 Атестація педагогічних працівників у 2024 році. 

 Презентація методичних напрацювань педагогів Центру 

5 Грудень Фактори впливу та форми роботи з підвищення фахової 

майстерності педагогів в умовах позашкільного закладу освіти  

 Аналіз роботи педагогічного колективу щодо реалізації 

освітянських завдань у 2023 році. 

 Затвердження плану роботи Центру на 2024 рік 

 

3.2. Наради при директорі 

 

№ 

з/п 
Дата Порядок денний 

1 Січень Про стан виконання навчальних  планів і програм у І півріччі 2022-

2023 навчального року. 

Про роботу керівників гуртків під час зимових канікул. 

Про стан ведення документації керівниками гуртків Центру. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат 
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2 Лютий Про збереження контингенту вихованців.  

Про організацію навчально-творчої роботи з дітьми соціально-

вразливих категорій. 

Про рівень методичного супроводу освітнього процесу в гуртках 

Центру. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

3 Березень Про роботу щодо виконання прийнятих рішень, наказів. 

Про хід атестації педагогів Центру у 2022-2023 навчальному році. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат . 

Про корупцію в закладах освіти. 

4 Квітень Аналіз участі гуртківців в обласних, регіональних та Всеукраїнських 

масових заходах. 

Про стан роботи з охорони праці. 

Про виконання посадових обов’язків педагогічними працівниками, 

господарської служби. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

5 Травень Про організоване закінчення 2022 – 2023 навчального року. 

Про підготовку до підсумкових занять і заходів у гуртках закладу. 

Порядок видачі випускникам Центру свідоцтва про позашкільну 

освіту. 

Про підготовку до Міжнародного дня захисту дітей. 

Про роботу зав. відділів, лабораторії і методистів закладу щодо 

координації діяльності міських, районних закладів позашкільної 

освіти. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

6 Червень-

липень 

Про виконання навчальних планів і  програм у ІІ півріччі 2022-2023 

навчального року. 

Про забезпечення роботи гуртків під час літніх канікул. 

Про запобігання дитячому травматизму та нещасним випадкам у 

канікулярний час. 

Організація Літньої експедиції.. 

Про підсумки роботи з молодими педагогами у 2022-2023 

навчальному році. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

7 Серпень Про стан готовності закладу до роботи у 2023-2024 навчальному році 

Про розподіл функціональних обов’язків. 

Про організований початок нового навчального року. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

8 Вересень Про участь педагогів закладу в методико-педагогічних заходах 

обласного, всеукраїнського рівнів. 
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Про стан видавничої діяльності. 

Про формування контингенту вихованців.  

Про стан роботи з охорони праці. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

9 Жовтень Про організацію участі керівників гуртків в обласних семінарах-

практикумах з напрямків діяльності закладу. 

Про стан інформаційного наповнення сайту Центру.  

Про атестацію педагогічних працівників. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат.  

Про корупцію в закладах освіти. 

10 Листопад Про надання методичної допомоги педагогічним колективам 

закладам освіти області.  

Про дотримання санітарно-гігієнічних норм. 

Про результативність участі вихованців і педагогів Центру в заходах 

обласного, всеукраїнського та міжнародного рівнів. 

Про участь керівників гуртків Центру в природоохоронних акціях 

обласного і Всеукраїнського рівнів. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

11 Грудень Форми роботи з вихованцями в період різдвяних та новорічних свят. 

Про виконання навчальних планів і  програм у І півріччі 2023-2024 

навчального року. 

Про хід виконання плану роботи Центру у 2023 році. 

Аналітичне обґрунтування розвитку мережі гуртків. Підготовка до 

статистичної звітності за підсумками роботи у 2023 році. 

 

3.3. Організація роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності 

  

№ 

з/п 
Захід Термін Відповідальний 

1 З працівниками 

1.1 Призначення відповідальних за стан охорони 

праці, техніки безпеки та протипожежної 

безпеки в кабінетах та приміщеннях 

До  

01.09.2023 

Директор 

1.2 Видання наказу про організацію роботи з 

пожежної безпеки, охорони праці 

До початку 

нового 

навчального 

року 

Директор 

1.3 Перегляд  інструкцій з охорони праці До 

15.08.2023 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

1.4 Введення в дію посадових інструкцій з 

охорони праці, безпеки життєдіяльності, 

робочих інструкцій для працівників закладу 

(за потребою) 

До 

31.08.2023 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

1.5 Своєчасне заповнення журналів реєстрації Протягом Відповідальна 
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інструктажів року особа за охорону 

праці 

1.6 Систематичне проведення інструктажів для 

вихованців: 

- вступних; 

- повторних; 

- позапланових; 

- цільових та інших (згідно з нормативними 

документами з охорони праці) 

Протягом 

року 

Керівники 

гуртків 

 

1.7 Систематичне проведення інструктажів для 

педагогічних працівників: 

- вступних;  

- повторних;  

- позапланових; 

- цільових та інших (згідно з нормативними 

документами з охорони праці) 

Протягом 

року 

Відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.8 Систематичне проведення інструктажів для 

допоміжного і обслуговуючого персоналу: 

- вступних;  

- повторних; 

- позапланових; 

- цільових та інших (згідно з нормативними 

документами з охорони праці) 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з 

АГЧ 

1.9 Проведення навчання з питань охорони праці, 

безпеки життєдіяльності з новопризначеними 

працівниками 

У разі 

потреби 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.10 Надання консультативної допомоги 

працівникам Центру з питань охорони праці, 

безпеки життєдіяльності 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

1.11 Усунення травмонебезпечних місць у 

приміщеннях Центру 

До 

01.09.2023 

До 

01.06.2023 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.12 Перевірка стану усіх електророзеток, 

оформлення біля кожної написів «220 Вт» 

До 

01.09.2023 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.13 Забезпечення укомплектування медичної 

аптечками 

До 

01.09.2023 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.14 Забезпечення роботи всіх санітарно-

побутових приміщень 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

1.15 Забезпечення дезінфекції, дератизації 

приміщень 

До 

01.09.2023 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.16 Приведення у відповідність до норми 

освітлення в кабінетах 

У разі 

потреби 

Керівники 

гуртків 

1.17 Забезпечення оптимального теплового та 

повітряного режиму в приміщеннях 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.18 Здійснення підготовки кабінетів до роботи у 

зимовий період 

Жовтень Заступник 

директора з АГЧ, 

керівники гуртків 

1.19 Організація навчання працівників Центру з 

пожежної безпеки 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.20 Проведення огляду приміщень щодо 

протипожежного режиму 

1 раз на 

півріччя 

Адміністрація 
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1.21 Проведення роботи щодо ефективного 

й  економного споживання енергоносіїв, 

збереження наявних матеріальних цінностей 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.22 Про заходи безпеки під час сигналу тривоги 

«Повітряна тривога» 

Вересень, 

січень 

 

1.23 Правила поведінки та БЖ педагогічних 

працівників у відрядженні 

Перед 

відрядженням 

Директор, 

відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.24 Перезарядка вогнегасників Грудень Заступник 

директора з АГЧ 

1.25 Проведення профілактичного огляду стану 

вікон, дверей, стелі, меблів у кабінетах та 

інших приміщеннях Центру 

1 раз на 

місяць 

Заступник 

директора з АГЧ, 

робітник 

1.26 Контроль за збереженням легкозаймистих і 

горючих рідин 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.27 Придбання: 

- миючих, дезінфікуючих засобів;  

- господарських матеріалів та обладнання;  

- електротехнічних товарів і матеріалів 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.28 Організація систематичного обслуговування:  

- технічних приладів;  

- комп’ютерної техніки тощо. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.29 Розгляд питання про пожежну безпеку на 

нараді при директорові 

Травень Директор 

1.30 Оновлення інформаційних куточків з охорони 

праці, безпеки життєдіяльності у кабінетах та 

у Центрі 

До 

15.08.2023 

Заступник 

директора  

з АГЧ, 

відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.31 Проведення заняття серед педагогічного та 

технічного персоналу Центру на тему 

«Профілактика побутового травматизму»  

До 

25.08.2023 

 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.32 Оновлення медичних аптечок у кожному 

навчальному кабінеті  

До 

31.08.2023 

Керівники 

гуртків. 

1.33 Організація проведення обов’язкового 

медогляду працівників відповідно до чинного 

законодавства 

До 

01.09.2023 

Заступники 

директора з АГЧ 

1.34 Ознайомлення працівників з порядком 

оповіщення про пожежу, повітряну тривогу 

До 

01.09.2023 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.35 Оновлення плану евакуації працівників, 

вихованців на випадок пожежі та графічних 

схем евакуації 

До 

01.09.2023 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.36 Проведення практичних занять з 

відпрацюванням плану евакуації 

III квартал Заступник 

директора з АГЧ, 

відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.37 Проведення занять з користування 

первинними засобами пожежогасіння 

III квартал Заступник 

директора з АГЧ, 

відповідальна 
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особа за охорону 

праці 

1.38 Проведення ревізії укомплектування 

пожежного щита 

III квартал Заступник 

директора з АГЧ 

1.39 Забезпечення утримання шляхів евакуації у 

відповідності з Правилами пожежної безпеки 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

1.40 Перевірка готовності до нового навчального 

року всіх приміщень 

Серпень Комісія 

1.41 Проведення інструктажів для працівників 

Центру щодо безпеки життєдіяльності 

1 раз на 

квартал 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.42 Організація перевірки знань з питань охорони 

праці 

1 раз на три 

роки 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

1.43 Проведення інструктажів з учасниками 

освітнього процесу щодо безпеки 

життєдіяльності, пожежної безпеки, правил 

поведінки в умовах надзвичайних ситуацій 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

2 З вихованцями 

2.1 Безпечна дорога Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.2 Безпека праці: дотримання розпорядку і 

правил поведінки у гуртку та приміщенні 

Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.3 Правила поведінки під час практичної роботи 

у гуртку 

Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.4 Запобігання дитячого травматизму від 

вибухово-небезпечних предметів 

Березень 

 

Керівники 

гуртків 

2.5 Надання першої допомоги потерпілому Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.6 Безпека перебування біля водоймищ, правила 

поведінки на воді 

Березень 

 

Керівники 

гуртків 

2.7 Правила поведінки під час проведення 

масових заходів 

Перед 

проведенням 

заходу 

Керівники 

гуртків 

2.8 Правила поведінки під час участі в масових 

заходах з виїздом 

Перед 

проведенням 

заходу 

Керівники 

гуртків 

2.9 Безпека при перебуванні на вулицях, ігрових 

та спортивних майданчиках 

Жовтень- 

грудень 

Керівники 

гуртків 

2.10 Правила поведінки під час проведення 

екскурсій та виїздів 

Жовтень- 

грудень 

Керівники 

гуртків 

2.11 Перевірка навиків евакуації вихованців 

Центру при надзвичайних ситуаціях  

1 раз на 

півріччя 

 

Заступники 

директора з НВР, 

відповідальна 

особа за охорону 

праці 

2.12 Попередження дорожньо-транспортного 

травматизму вихованців 

Постійно Керівники 

гуртків 

2.13 Про заходи безпеки під час сигналу тривоги 

«Повітряна тривога» 

Вересень, 

січень 

 

2.14 Контроль профілактичної роботи у журналах 

обліку роботи гуртків щодо дотримання 

Протягом 

року 

Заступники 

директора  
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вихованцями правил безпеки життєдіяльності з НВР 

2.15 Ознайомлення працівників з алгоритмом дій в 

разі нещасного випадку з вихованцями та 

працівниками Центру чи  раптового 

погіршення їх стану здоров’я 

До 

01.09.2023 

Заступник 

директора  

з НВР 

2.16 Здійснення контролю за дотриманням 

нормативності ведення у Центрі журналів 

реєстрації нещасних випадків, що сталися з 

учасниками освітнього процесу у 2023 році 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

2.18 Здійснення роботи щодо систематичного 

доведення до працівників Центру та 

роз'яснення нових нормативно-правових 

документів з питань охорони життя і здоров‘я 

учнів та вихованців, запобігання усім видам 

дитячого травматизму 

Постійно Заступник 

директора  

з НВР, 

керівники 

гуртків 

 

3.4. Циклограма наказів 

З основної діяльності: 

- Про зміну та перенесення занять гуртків 

- Про участь у міжнародних, всеукраїнських, обласних семінарах, конкурсах,акціях, 

експедиціях, конференціях, екскурсіях тощо 

- Про підсумки участі у заходах 

- Про проведення конференцій, семінарів, екскурсій, експедицій тощо 

- Про роботу гуртків ДОЕНЦ на канікулах 

- Про вивчення та узагальнення досвіду роботи педагогічних працівників 

- Про проведення конкурсів педагогічної майстерності 

На початок навчального року: 

- Про організацію роботи у 2023-2024 навчальному році 

- Про розподіл функціональних обов’язків між адміністрацією 

- Про призначення відповідальних за життя і здоров’я вихованців під час 

перебування за межами ДОЕНЦ 

- Про створення комісії з інвентаризації майна ДОЕНЦ у 2023-2024 навчальному 

році 

- Про створення комісії зі списання майна ДОЕНЦ у 2023-2024 навчальному році 

- Про призначення відповідальних за збереження матеріальних цінностей 

- Про проведення річної інвентаризації 

- Про охорону праці та організацію роботи з безпеки життєдіяльності в ДОЕНЦ 

- Про призначення відповідального за ведення трудових книжок 

- Про створення тарифікаційної комісії 

- Про створення комісії з трудових спорів 
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- Про створення атестаційної комісії у 2023-2024 навчальному році 

- Про затвердження мережі ДОЕНЦ на 2023-2024 навчальний рік 

- Про затвердження педагогічного навантаження педагогів на 2023-2024 навчальний 

рік 

- Про організований початок 2023-2024 навчального року  

- Про атестацію педагогічних кадрів у 2023-2024 навчальному році 

- Про винагороду педагогічних працівників ДОЕНЦ 

- Про структуру та організацію науково-методичної роботи з педагогічними 

кадрами в 2023-2024 навчальному році 

На кінець навчального року: 

- Про попередження дитячого травматизму під час літніх канікул та організацію 

оздоровлення вихованців ДОЕНЦ влітку 2023 року 

- Про проведення кваліфікаційних іспитів 

- Про видачу свідоцтв про позашкільну освіту 

- Про організацію роботи ДОЕНЦ у літній період 2023 року 

- Про підсумки науково-методичної роботи у 2022-2023 навчальному році 

- Про стан ведення документації ДОЕНЦ 

- Про підсумки проведення атестації педагогічних працівників ДОЕНЦ 

- Про виконання освітніх програм педагогічним колективом ДОЕНЦ у 2022-2023 

навчальному році 

- Про підсумки роботи педагогічного колективу ДОЕНЦ щодо запобігання дитячого 

травматизму в 2022-2023 навчальному році 

- Про затвердження плану заходів з підготовки ДОЕНЦ до нового навчального року 

 

3.5. Внутрішній контроль 

 

№ 

з/п 
Захід Термін Відповідальний 

1 Перевірка стану готовності навчальних 

кабінетів до нового навчального року 

Вересень Заступники директора з 

НМР та НВР, заступник 

директора з АГЧ 

2 Визначення рівня укомплектованості 

навчальних груп на початок 

навчального року 

Жовтень Заступники директора з 

НМР та НВР 

3 Визначення відповідності планів до 

завдань і мети на навчальний рік 

Жовтень Заступники директора з 

НМР та НВР 

4 Перевірка оформлення документації та 

стан обліку роботи педагогічних 

працівників. 

Листопад Заступники директора з 

НМР та НВР, зав. 

відділами 

5 Перевірка дотримання вихованцями 

вимог безпеки під час гурткових занять 

Грудень Заступники директора з 

НМР та НВР,  

зав. відділами 

6 Надання допомоги за потреби у разі Січень Заступники директора з 
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виявлення недоліків у роботі 

педагогічного працівника 

НМР та НВР, зав. 

відділами 

7 Перевірка стану ведення документації, 

рівнем оцінювання знань, наявність 

конспектів 

Січень Заступники директора з 

НМР та НВР, зав. 

відділами, методисти 

8 Визначення рівня готовності до 

атестації 

Лютий, 

березень 

Атестаційна комісія 

9 Дотримання вихованцями вимог 

безпеки під час гурткових занять 

Квітень Заступники директора з 

НМР та НВР,  

зав. відділами 

10 Визначення рівня знань, умінь та 

навичок випускників і вихованців 

Травень Заступники директора з 

НМР та НВР, зав. 

відділами, методисти 

11 Підведення підсумків та планування 

роботи на наступний навчальний рік 

Червень Заступники директора з 

НМР та НВР 

12 Перевірки дотримання норм і правил  

безпеки життєдіяльності, виконання 

заходів з охорони праці 

Щокварталь

но 

Директор, 

Заступник директора  

з АГЧ 

 

4. План роботи практичного психолога 

 

№ 

з\п 
Захід Термін Категорія 

1 Діагностика   

1.1 Діагностика за потребою керівників гуртків Протягом року, 

за потребою 

Гуртківці 

1.2 Індивідуальна психодіагностика процесу 

адаптації вихованців (спостереження під час 

занять; бесіди з педагогами та батьками; 

бесіди з дітьми) 

Вересень-

жовтень 

 

Гуртківці 

1.3 Вивчення здібностей, обдарованості. 

(Тест Торренса) «Діагностка творчої 

обдарованості», Методика вивчення  дитячої 

креативності Е.Е. Тунік та ін..) 

Жовтень-

листопад 

Гуртківці 

1.4 Індивідуальна психологічна допомога 

окремим вихованцям 

За потребою 

протягом року 

 

Гуртківці 

1.5 Дослідження професійних здібностей, 

вподобань вихованців 

Професійного самовизначення (Методики: 

«ДДО», «Карта інтересів») 

Жовтень-

листопад 

Гуртківці 

старшого віку 

1.6 Дослідження, вивчення запиту вихованця, 

його основних переваг у виборі майбутньої 

професії (Тест-опитувальник Г. Айзенка) 

Березень-квітень Гуртківці 

старшого віку 

1.7 Дослідження емоційно-вольової сфери Грудень-січень Гуртківці 

1.8 Дослідження міжособистісних стосунків та 

соціально-психологічного клімату 

Вересень-

жовтень, за 

запитом 

 

Гуртківці 

2 Профілактика   

2.1 Тренінгові заняття «Позитивне мислення – Жовтень Гуртківці 
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основа здоров’я людини»» Протягом року 

2.2 Всеукраїнська акція « 16 днів проти 

насильства» 

Тренінгові заняття «Запобігання та протидія 

насильству» 

Листопад, 

грудень, квітень 

Гуртківці, 

керівники 

гуртків, батьки 

2.3 Години психолога «Твій світ» Березень Гуртківці 

2.4 Тренінгове заняття «Збереження та зміцнення 

психологічного здоров’я педагога». 

Січень Керівники 

гуртків 

2.5 Бесіда «Що таке емоції» 

Тренінгові заняття «Емоції в житті людини» 

Грудень-січень Гуртківці 

2.6 Цикл занять «Обдарованість-це» Жовтень 

(за окремим 

планом Центру) 

Гуртківці 

3 Корекція   

3.1 Корекційно-розвивальна робота з 

гуртківцями щодо розвитку міжособистісної 

взаємодії 

4 рази на місяць Гуртківці 

4 Навчальна діяльність   

4.1 Гурток «Психологія» Протягом року Гуртківці 

5 Консультування   

5.1 Індивідуально-психологічні консультації: 

- з питань готовності та адаптації до навчання 

у Центрі; 

- з приводу поведінки дітей на занятті; 

- індивідуальні консультації за запитом; 

- консультування вихованців за результатами 

психодіагностики; 

- консультування вихованців, що потребують 

підвищеної педагогічної уваги. 

 

 

Вересень-

жовтень 

 

Протягом року 

 

Протягом року 

 

Протягом року 

 

Протягом року 

 

 

Батьки, 

гуртківців, 

керівники 

гуртків 

5.2 Групові консультації: 

- групове консультування вихованців за 

результатами психодіагностики; 

- виховання обдарованої дитини; 

- організація роботи з здібними і 

обдарованими вихованцями; 

- оптимізація взаємин в колективі; 

-  години спілкування «Труднощі 

спілкування», «Професійна орієнтація» 

 

Протягом року 

 

Жовтень 

Листопад, 

протягом року 

Вересень 

 

Листопад 

 

Гуртківці 

Батьки 

 

Гуртківці 

 

Керівники 

гуртків 

Гуртківці 

7 Просвіта   

7.1 Тренінги «Безпечна поведінка дітей в 

інтернеті» 

Вересень Гуртківці, 

керівники 

гуртків 

7.2 Тренінги «Психологічна підтримка під час 

війни. Практики, які допоможуть 

стабілізуватися» 

Вересень Керівники 

гуртків, 

методисти 
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7.3 Години спілкування «Я у колі друзів» Лютий Керівники 

гуртків, 

методисти 

7.4 Просвітницька робота до Всесвітнього дня 

психічного здоров’я. 

Жовтень Батьки, 

керівники 

гуртків, 

гуртківці 

7.5 Години психолога (розвиваючі заняття для 

дітей дошкільного віку) 

Протягом року Гуртківці 

молодшого 

віку 

7.6 Тренінгове заняття «Здоровий спосіб життя » Квітень, жовтень Гуртківці 

7.7 Проведення тижня психології. «Тижня 

толерантності» 

Листопад Гуртківці, 

керівники 

гуртків, батьки 

7.8 Тренінгові заняття: «Психологічна підготовка 

вихованців до участі в міських та обласних 

конкурсах» 

Листопад Гуртківці 

8 Інше: 

Організаційно-методична робота 

  

8.1 Складання річного плану Вересень Практичний 

психолог 

8.2 Складання аналітичного та статистичного 

звітів за навчальний рік 

До 15 травня Практичний 

психолог 

8.3 Підготовка до виступів, семінарів, нарад Напередодні 

запланованого 

заходу 

Практичний 

психолог 

8.4 Самоосвіта, робота в Інтернеті 1 раз в місяць Практичний 

психолог 

8.5 Підготовка та проведення тренінгових занять Протягом року Практичний 

психолог 

8.6 

 

Розробка (підготовка) корекційних і 

розвивальних програм 

Протягом року Практичний 

психолог 

8.7 Підготовка до проведення  діагностичної, 

корекційно-розвивальної, просвітницької 

роботи 

Протягом року Практичний 

психолог 

8.8 Оформлення  веб-ресурсів для батьків, 

педагогів та вихованців (сайт Центру) 

Протягом року Практичний 

психолог 

8.9 Розробка рекомендацій згідно із запитами 

керівників гуртків, батьків. 

Протягом року Практичний 

психолог 

8.10 Відвідування психологічних семінарів. Протягом року Практичний 

психолог 

8.11 Оформлення соціального паспорту Центру Вересень, 

жовтень 

Практичний 

психолог 

8.12 Ведення документації (інд. карток, журналу 

індивідуальних консультацій) 

Протягом року Практичний 

психолог 

8.13 Поповнення кабінету психолога методичною 

літературою, бланками до 

психодіагностичних методик 

Протягом року Практичний 

психолог 
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8.14 Відвідування психологічних семінарів 

 

Протягом року Практичний 

психолог 

 

5. Робота з батьками 

 

№ 

з/п 
Захід Термін Відповідальний 

1 Проведення батьківських 

зборів у гуртках Центру 

Травень 

Вересень-Жовтень 

Керівники гуртків 

2 Засідання батьківського 

комітету Центру  

Травень 

Вересень 

Грудень 

Адміністрація Центру, 

батьківський комітет 

 

3 Залучення батьків до 

освітнього процесу 

Протягом року Адміністрація, зав.відділами, 

практичний психолог, 

керівники гуртків 

4 Залучення батьків до 

проведення заходів 

Протягом року Керівники гуртків 

 

6. Співпраця закладу 

 

№ 

з/п 
Установа Вектори співпраці 

1 Департамент екології та природних 

ресурсів 

Створення ефективної системи взаємодії з 

питань організації активної 

природоохоронної діяльності 

2 Донецьке обласне управління 

лісового та мисливського 

господарства 

Проведення профорієнтаційних конкурсів 

для покращення і популяризації роботи 

учнівських лісництв. Виховання в дітей 

любові до природи, вивчення поглиблених 

знань з природознавчих наук та підготовки 

майбутніх кадрів 

3 Донбаська державна машинобудівна 

академія 

Залучення педагогів до членів журі в 

обласній науково-практичній 

конференції учнівської та 

студентської молоді «Біологічні 

дослідження та винахідництво». Участь 

студентів ВНЗ у обласних заходах Центру 

4 Донбаський державний 

педагогічний університет 

5 Донбаська національна академія 

будівництва і архітектури 

6 Донецький обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти 

Залучення до фахових конкурсів та 

засідань  працівників Центру 

7 Обласна організація Всеукраїнської 

екологічної ліги 

Участь представників організації у 

Регіональному осередку Всеукраїнської 

дитячої спілки «Дитячий екологічний 

парламент» 

8 Відділ запобігання надзвичайним 

ситуаціям Краматорського 

районного управління ГУ ДСНС 

України у Донецькій області 

9 «Класне радіо»  

м. Костянтинівка 

10 Всеукраїнська дитяча спілка 

«Екологічна варта» 

11 ГО «Захист тварин»  

м. Костянтинівка 
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12 Правова організація «Бахмат» Реалізація проєкту «Антипал» 

13 ГО «Чарівні крижалі» Обмін досвідом 

14 Регіональний ландшафтний парк 

«Краматорський» Природоохоронні акції, конкурси, 

пошуково-дослідницькі роботи. 

Проведення фахівцями РЛП засідань 

школи «Науковий пошук» 

15 Регіональний ландшафтний парк  

«Клебан-Бик» 

16 Національний природний парк 

«Святі Гори» 

17 Співпраця з обласними закладами 

України еколого-натуралістичного 

напряму  

Залучення учнів до еколого-

натуралістичної роботи. Об’єднання 

зусиль задля модернізації системи 

екологічної освіти і виховання дітей та 

молоді, сприяння їх розвитку професійного 

(допрофесійного) самовизначення 

18 Співпраця з освітніми закладами 

міста та області  

Залучення учнів до еколого-

натуралістичної роботи з питань 

організації освітньо-виховної діяльності та 

проведення масових заходів 

19 Прикордонний загін місто 

Краматорськ  

Національно-патріотичне виховання у 

гуртківців.  

Проведення сумісних заходів щодо 

відзначення державних свят 
 

7. Очікувані результати: 
 

- популяризація екологічної освіти і виховання дітей та учнівської молоді    

Донецької області; 

- формування екологічної свідомості особистості з активною громадською 

позицією; 

- вироблення екологічного стилю мислення, екологічної культури 

підростаючого покоління; 

- підвищення якості позашкільної освіти, основними характеристиками якої  

є компетентнісна спрямованість освітнього процесу; 

- залучення до обговорення і дослідження проблем довкілля, до пошуку  

і вивчення ініціатив обдарованих дітей і підлітків; 

- забезпечення організаційно-педагогічних, науково-методичних  

і змістових передумов для розвитку позашкільної освіти в області 

- ефективність систем навчальної, виховної, організаційно-масової, 

методичної та просвітницької роботи навчальних закладів області; 

- високий рівень професійно-творчої взаємодії та інноваційна 

спрямованість педагогічного соціуму; 

- реалізація принципів педагогіки партнерства, яка може бути реалізована 

саме в нестандартних умовах навчання; 

- розширення мережі гуртків еколого-натуралістичного спрямування; 

- збільшення контингенту здобувачів освіти Центру; 

- створення нового формату освітнього простору. 
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